Al Consiglio

Notarile Distrettuale di Gorizia, Pordenone, Trieste, Udine
degli Ingegneri

dei Chimici

dell'Ordine degli Avvocati di Gorizia, Pordenone, Trieste, Udine
(Tolmezzo)

degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti, Conservatori
dei Medici chirurghi e Odontoiatri

dei Farmacisti

dei Veterinari

dei Giornalisti

dei Geologi

dei Biologi

dei dottori Agronomi e Forestali

dei Consulenti del Lavoro

degli Psicologi

degli Assistenti Sociali

dei Tecnologi alimentari

dei Consulenti in proprieta industriale

dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili
degli Attuari — Comitato del Friuli V.G.

c/o Ass. Generali, via Machiavelli, 4 - Trieste

Al Collegio

dei Periti Industriali

dei Geometri

delle Ostetriche

degli Infermieri e dei Vigilanti dell'Infanzia
dei Tecnici di Radiologia

degli Agrotecnici

delle Guide Alpine

dei Maestri di Sci

dei Periti Agrari

Alla cortese attenzione dei Consigli/Collegi in indirizzo,
per la divulgazione alle/gli iscritte/i



oggetto: nota informativa su Contributi Regionali per Professioniste/i per la
Conciliazione dei tempi di cura e lavoro

Gentile Presidente, Signor Presidente,

la L.R. 13/2004 ha introdotto uno specifico strumento, destinato
alle professioniste ed ai professionisti che non abbiano compiuto il 45° anno
di eta, per consentire di conciliare i tempi di lavoro con i tempi di cura dei figli,
prevedendo la possibilita, di farsi sostituire o comunque avvalersi della
collaborazione di altra/o professionista, incaricata/o di svolgere, per un
periodo di tempo determinato, in tutto o in parte l'attivita lavorativa del/la
professionista/o sostituito/a.

Il successivo Regolamento (D.P.R. 10/4/2013 n. 73) disciplina in
dettaglio requisiti e criteri per accedere al beneficio, nonché le modalita di
presentazione delle domande e della necessaria documentazione a corredo.

Poiché dai dati forniti dagli uffici regionali emerge che un numero
esiguo di professioniste/i hanno, negli anni, presentato domanda per
accedere al contributo, la Commissione regionale pari opportunita intende
promuovere, nell'anno 2015, una campagna informativa per le/i potenziali
beneficiari/e della misura.

A tal fine, Vi invitiamo a divulgare presso le/i Vostre/i Iscritte/i la
presente nota, nonché a restituire, debitamente compilato, il questionario
sottoriportato, all'indirizzo e-mail cr.organi.garanzia@regione.fvq.it

Potete trovare tutte le informazioni, la normativa, il regolamento,
la modulistica, nel sito della Regione Friuli Venezia Giulia, alla pagina
Formazione Lavoro:
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavorol/lavoro/professioni/

Si ringrazia per la gentile collaborazione e in attesa di un Vostro
cortese riscontro, si porgono cordiali saluti.

LA PRESIDENTE
Annamaria Poggioli
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