» UNIONE TRIVENETA

dei Consigli dell’Ordine degli Avvocati

ADEMPIMENTI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
1) ORGANISMI DI MEDIAZIONE:
Come da indicazioni del Garante espresse nei painventi inerenti gli Organismi nonché a
riscontro di un quesito posto dall’Unione e necegsa

- integrare il regolamento del CD@er il trattamento dei dati sensibili e giudiziggia

adottato) con il documento approvato da Garantesclaiega (allegato al provvedimento
del Garante 21.04.11). E’ sufficiente che il CD(prawi l'integrazione del regolamento e

provveda ad integrarlo e pubblicarlo (mediantesaftine e pubblicazione sul sito);

- I'Organismo deve in ogni caso rispettare le noroiéaprotezione dei dati persondli cui
al D. Lgs. 196/03 (artt. 11, 13 informativa nellaate va indicata la normativa sulla
mediazione, 18-22 su enti pubblici (tecniche diatiira per dati sensibili e giudiziari con
strumenti elettronici, conservare separatamentatii €U salute e vita sessuale, tempi e
modalita di conservazione, consentire I'accesspadte dell'interessato ex art. 7);
2) ORGANISMI DI MEDIAZIONE, ORDINI E ISCRITTIL:
- devono rispettate le misure di sicurezza di cuiagl. 31 — 33 D. Lgs. 196/03 e allegato B.
Non vi € piu I'obbligo di redigere e tenere aggatmil DPS. In ogni caso:
a) e bene farsi rilasciare dal tecnico informaticattBstazione che gli interventi
dallo stesso effettuati sono conformi alla nornmetisu protezione dei dati
(allegato B punto 25);
b) vanno autorizzati per iscritto i collaboratori dipendenti che sono incaricati
di trattare i dati personali e va tenuto aggiasrerinualmente il mansionario
(documento che elenca gli incaricati del trattamgnt
C) va resa l'informativa e raccolto il consenso (sorda che gli enti pubblici
non sono tenuti a raccogliere il consenso);
d) con riferimento agli amministratori di sistema (i@t informatici) va

conferito loro lincarico per iscritto (con accettane) individuando le
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persone fisiche che effettuano le prestazioni; edatto un elenco degli
amministratori aggiornato annualmente; va comuaicper iscritto alle
dipendenti il nominativo degli amministratori; itdlare del trattamento deve
verificare almeno annualmente la regolarita dedigpo degli amministratori
accedendo al sito ove sono registrati gli intenveffettuati dai tecnici e gli
accessi fatti dagli stessi ai sistemi di elabonazi@ agli archivi elettronici

dello studio.

ADEMPIMENTI INERENTI LA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
1) DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI: art. 29, comma 5 Dgks. n. 81/2008
| datori di lavoro che occupano fino a 10 lavoraterche hanno effettuato il corso per
Responsabile Servizio Prevenzione Protezione) posaotocertificare di aver effettuato
la valutazione dei rischi senza redigere il documeln valutazione dei rischi (art. 17 D.
Lgs. cit.) solo fino al 30.06.2012.

Dopo il 30.06.2012 non € piu possibilda effettuata la valutazione scritta dei rischi

redigendo il relativo documento. Poiché I'attivitéolta negli studi legali e qualificabile

a basso rischio I'elaborazione del documento é sthhaa semplice e potrebbe essere

fatta dal titolare anche senza ricorrere all'aasili terzi. Il documento va aggiornato

guando intervengono modifiche nello studio (esencpimbio di sede);

2) CORSO Responsabile Servizio Prevenzione Protefiornpio fare il datore): corso
di 16 ore per attivita a basso rischio con aggior@to quinquennale di 6 ore;

3) CORSO Primo Soccorso Aziendale e CORSO Antince(idmuo fare il datore):
(art. 37 D. Lgs.);

4) CORSO per RSL (rappresentante dei lavoratorigeidurezza): va effettuato se e

stato nominato il RSL ed in tal caso la nomina @agnicata all’ INAIL (in caso di
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mancata nomina € I'INAIL ad attribuire un rapprdseéte territoriale esterno):
corso di 32 ore (aggiornamento quinquennale);

5) SORVEGLIANZA SANITARIA: va nominato un medico contpate per la
sorveglianza se il dipendente e occupato al videotale per piu di 20 ore
settimanali;

6) CORSO per lavoratori dipendenti: 4 ore (aggiornameminquennale)

ANTIRICICLAGGIO

Si ricorda che dal 06.12.11:

1) il limite per I'utilizzo del contante e di € 999,99

2) vi é I'obbligo di indicare nome o denominazioneiatece di apporre la clausola di
non trasferibilita sugli assegni bancari e pogiati ad € 1000 e oltre;

3) le banche possono rilasciare assegni circolarigiav@ostali solo con clausola di
non trasferibilita se di importo pari o superior€ 4.000,00;

4) vale il limite indicato per libretti postali o baat al portatore
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