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Premessa e Obiettivi

Cassa Forense e Luiss Business School organizzano per le Avvocate e gli
Avvocati due Corsi di Alta Formazione finalizzati a rafforzare la
preparazione giuridica in ambiti innovativi e in linea con le attuali
trasformazioni di contesto, attraverso lo sviluppo di competenze in campo
professionale, digitale ed economico, sempre piu richieste dal mercato e
determinanti per levoluzione nel mondo legale.

La partecipazione ai Corsi e offerta gratuitamente da Cassa Forense ai
propri iscritti, nellambito delle misure di welfare attivo che 'Ente mette a
disposizione dell’Avvocatura.

Il programma, caratterizzato da un approccio multidisciplinare, intende
fornire strumenti strategici e operativi per una gestione piu efficace delle
dinamiche dello studio e dei rapporti con i clienti, anche nel mondo
dellimpresa, approfondendo ambiti quali Compliance, D.Lgs.231, Anti-
corruzione, Salute, Sicurezza e Ambiente, Bilancio, Privacy, Sicurezza

Digitale e Intelligenza Artificiale.

Obiettivi:

- Integrare strategie di governance e Compliance con principi ESG.

- Approfondire i Modelli Organizzativi ex D.Lgs. 231/01 e la gestione dei

rischi in ambito anti-corruzione, salute, sicurezza e ambiente.

o Gestire responsabilita legate a protezione dei dati e sicurezza
informatica, anche in chiave Al.

o Sviluppare competenze contabili e finanziarie per interpretare
documenti aziendali, gestire contenziosi e collaborare con

professionisti in ambito tecnico-finanziario.







Articolazione del Percorso

Il percorso, con una durata complessiva di 49 ore, distribuite iIn
sessioni da 3,5 ore ciascuna, propone una esperienza didattica con
lezioni erogate in modalita ibrida: online e in presenza presso la sede

di Luiss Business School, Villa Blanc.
Il programma si caratterizza per una metodologia pratica e

stimolante volta a sviluppare competenze applicabili in contesti

professionali complessi.

Corso 1: Governo societario, compliance, privacy

Corporate Governance, Sistema dei Controlli e Compliance
« D.Lgs. 231, Anticorruzione, Salute e Sicurezza, Ambiente

e Privacy

« Intelligenza artificiale e Cybersecurity

Corso 2: Contabilita, Bilancio e pianificazione e controllo per la
professione legale

« Fondamenti di Contabilita e Analisi di Bilancio
« Elementi di previsione, pianificazione e reporting



Programma

Il Corso 1sisvolgera dal 5 dicembre 2025 al 3 marzo 2026.

Corso 1: Governo societario, compliance, privacy

Corporate Governance,
Sistema dei Controlli e
Compliance

2 sessioni da 3,5 ore

Il modulo illustra governance, controlli interni e
gestione dei rischi di compliance, con focus
sull'integrazione dei principi ESG e sugli
strumenti per garantire conformita ed efficacia
operativa.

D.Lgs. 231, Anticorruzione
e Trasparenza, Salute e
Sicurezza, Ambiente

4 sessioni da 3,5 ore

Il modulo approfondisce il D.Lgs.231/01 e la
compliance negli enti, con focus sui modelli
organizzativi e sul ruolo dellOrganismo di
Vigilanza.  Saranno  anche oggetto di
approfondimento  le tematiche relative alla
compliance negli ambiti dell’anticorruzione, della
trasparenza, della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro e in quello ambientale.

Privacy

2 sessioni da 3,5 ore

Il modulo approfondisce il quadro normativo
nazionale ed europeo sulla protezione del dati.
Particolare attenzione sara rivolta alle misure
organizzative, ai ruoli e agli strumenti per
garantire la conformita e ' efficacia operativa
anche allinterno degli Studi Legali. Verra
approfondito il ruolo del Responsabile della
Protezione dei Dati (DPO) e saranno trattati gli
impatti della data protection nei rapporti di
lavoro.

Intelligenza artificiale e
Cybersecurity

2 sessioni da 3,5 ore

Il modulo esplora gli strumenti wutili per
lAvvocato per conoscere le potenzialita ma
anche 1 limiti, le basi giuridiche ed 1 profili di
rischio ai fini di un corretto utilizzo dei sistemi di
intelligenza artificiale. Approfondisce, inoltre, la
Digital Transformation nel settore legale oltre
agli strumenti digitali avanzati e cybersecurity,
fornendo competenze operative per migliorare
efficienza, sicurezza e conformita nello
svolgimento dell’attivita forense.



Programma

Il Corso 2 si svolgera dal 10 marzo all’8 aprile 2026.

Corso 2: Contabilita, Bilancio e pianificazione e controllo per la

professione legale

Fondamenti di Contabilita e
Analisi di Bilancio

2 sessioni da 3,5 ore

Il modulo fornisce competenze fondamentali
di contabilita, bilancio e strumenti per
professionisti non finanziari, con focus su
bilanci, report e indicatori chiave, per
interpretare  dati  economico-finanziari,
supportare decisioni legali e gestire
responsabilita e rischi aziendali.

Elementi di previsione,
pianificazione e reporting

2 sessioni da 3,5 ore

Il modulo Introduce programmazione
economica e controllo di gestione per studi
legali, con focus su budget e indicatori di
performance, fornendo strumenti pratici per
migliorare  redditivita, sostenibilita e
gestione operativa.
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